
Contexte :

Les Universités d’Été des Mouvements Sociaux et des Solidarités (UEMSS) sont organisées tous les
deux ans depuis 2018 par un large collectif d’associations, de syndicats, de collectifs citoyens. En
2018 à Grenoble, elles ont rassemblé plus de 2 200 participant.e.s, et en 2021 à Nantes, plus de 1
800 malgré la crise sanitaire. La dernière en date s’est déroulée à Bobignydu 23 au 27 août 2023.

L’évènement est préparé et mis en œuvre par un Comité de Pilotage qui mobilise plus d’une vingtaine
d’organisations,  instance  politique  qui  s’appuie  sur  des  Groupes  de  travail  opérationnels.  Ce
processus est ouvert à tous les mouvements sociaux intéressés par l’organisation du prochain rendez-
vous  à  l’été  2025.  L’objectif  premier  de  cette  dynamique  est  de  permettre  aux  associations  et
mouvements  de  se  rencontrer  dans  un  espace  politique  construit  ensemble  et  de  renforcer  leur
capacité d’action commune. Le CRID, ATTAC assument conjointement le Secrétariat de ce Comité de
pilotage,  en  particulier  pour  la  coordination  du  COPIL  et  sur  les  dimensions  administratives  et
financières. 

Dans le contexte actuel, national et international, marqué par les attaques antisociales et répressives
du  gouvernement,  par  la  montée  des  idées  d’extrême-droite,  par  la  crise  climatique  et  ses  con-
séquences et les tensions internationales, nous retrouver dans la diversité de nos mouvements est in-
dispensable !

Tous les deux ans, nous construisons ensemble une Université d’été des Mouvements Sociaux et des
Solidarités, rendez-vous essentiel pour débattre sur l’actualité des alternatives et propositions portées
par nos mouvements, nous former, et préparer des actions concrètes et initiatives communes.

La prochaine UEMSS se tiendra à la fin du mois août 2025 sur la métropole bordelaise. Plus de
2000  personnes  sont  attendues.  Pour  appuyer  les  préparatifs  de  cet  événement,  nous
recrutons  deux  chargé·e de  mission  qui  travailleront  conjointement  sur  l’organisation  de
l’événement.

Présentation du   CRID :  

Le CRID est un réseau, fondé en France en 1976, qui réunit aujourd’hui une cinquantaine d’organisa-
tions de solidarité internationale et d’éducation à la citoyenneté.
Le CRID porte une dynamique de réflexion et d’action dans une approche systémique de la solidarité
internationale qui dénonce le capitaliste, le racisme et le patriarcat ; dans cette dynamique, le CRID
s’engage pour développer des alternatives à la mondialisation capitaliste et ses ravages, et résister
aux reculs des droits et libertés partout pour tout.e.s. https://crid.asso.fr/ 

Présentation d  e     ATTAC   : 

Fondée en 1998, Attac est une association qui milite pour la justice fiscale, sociale et environnemen-
tale, et conteste le pouvoir pris par la finance sur les peuples et la nature. Mouvement d’éducation
populaire, l’association produit des analyses et expertises, organise des manifestations et des événe-
ments, mène des campagnes et des actions. https://france.attac.org/ 

Présentation du RADSI : 

Le Réseau Associatif pour le Développement et la Solidarité Internationale Nouvelle-Aquitaine (RADSI
N-A) créé en 1994, est un réseau composé d’une cinquantaine de membres associatifs œuvrant dans
le domaine de l'éducation à la citoyenneté et la solidarité internationale (ECSI), une démarche éduca -
tive qui informe les citoyen·nes de la complexité des enjeux actuels et les incite à agir pour un monde
plus juste, pacifique et durable.. http://www.radsi.org/

PROFIL DE POSTE
Chargé·es de mission

http://www.radsi.org/
https://france.attac.org/
https://crid.asso.fr/


Descriptif de la mission     : 

Sous  la  responsabilité  du  secrétariat  national  composé  du CRID,  ATTAC  et  le  RADSI  Nouvelle-
Aquitaine, les chargé·es de mission, appuieront la coordination de la préparation de l’Université d’été
2025 en particulier sur tous les aspects logistiques au sens large pour assurer un bon déroulement de
l’événement. Cette mission couvrira 100% de  leur temps de travail à compter du 1er décembre 2024.
L’ensemble  des  activités  seront  réparties  entre  les  deux  chargées  de  mission  au  moment  du
recrutement, sous la responsabilité du secrétariat de l'UEMSS.

1 En amont :

- Suivi du comité de pilotage national de l’UEMSS25 et de la mise en oeuvre de ses décisions,
en particulier sur les conséquences logistiques

- Suivi de plusieurs groupes de travail et mise en œuvre des décisions :

✗ Groupe  de  travail  Communication :  assurer  le  lien  entre  les  décisions  du  comité  de
pilotage  et  le  groupe  chargé  de  la  fabrication  des  outils  de  communication  et
l’implémentation de la stratégie de communication.

✗ Groupe de travail Logistique - sous groupe gestion des bénévoles : gestion générale des
ressources  bénévoles  et  -  sous  groupe hébergement et  repas :  contribuer à la  bonne
organisation  logistique  de  l'Université  d'été  en  lien  avec  le  co-pil  (salles  et  lieux
d’activités, hébergement, restauration, transport, interprétariat…). 

✗ Groupe  de  travail  Culture  /  Hors  les  murs :  participer   à  la  programmation  des
événements et animations autour de l’UEMSS 2025

✗ Groupe de travail plénières : appui à l’élaboration du programme des plénières 
✗ Groupe de travail Programme  : appui à l’élaboration du programme de l’Université d’été

(sur la base d’un appel à propositions d’activités et séminaires)
✗ Groupe de travail Finances : coordonner le groupe de travail budget dans la construction

budgétaire de l’évènement et la recherche de financements. Assurer le suivi budgétaire
de l’évènement.

- En lien avec les organisations locales présentes dans le processus de préparation de l’UEMSS 2025 :
contribuer  à  prendre  des  contacts  avec  des  mouvements  locaux  pouvant  être  intéressés  par
l’événement

- Contribuer à la recherche de partenariats institutionnels et financiers

-  Prise  de  contact  et  lien  avec  les  collectivités  locales  pouvant  apporter  un  appui  matériel  à
l’événement

-  Assurer  le lien avec  les  personnes  référentes  de  l’université  qui  accueille  l’événement  pour la
gestion de toutes les questions organisationnelles qui y sont liées

- Coordonner la venue des intervenant·es des plénières et des temps forts

- Assurer la bonne gestion de l’enregistrement des inscriptions en ligne.



2 Pendant l’Université d’été :
- Participer à l’accueil des participant·es.
- Gestion des relations avec les prestataires 
- Appuyer les responsables des diverses activités pour assurer leur bon déroulement.
- Participer à l'accueil des partenaires, interprètes, invité·es et journalistes
- Veiller au bon déroulement général de l’Université d’été.

3 Après l’Université d’été :
- Assurer le paiement des dernières factures aux fournisseurs et prestataires.
- Coordonner la capitalisation de l'Université d'été.
- Co-établir le bilan de l'Université d'été avec le/la chargé.e de mission.
- Préparer les rapports narratifs à l’intention des bailleurs et collaborer à la préparation des

rapports financiers aux bailleurs.

Profil du/de la candidat·e

Expériences / formation : expérience de coordination de projet/événement ; formation en gestion de
projets, coopération et développement ; expérience en milieu associatif souhaitée.
Langues : anglais et/ou espagnol souhaitable.
Qualités : Solide capacité d'organisation, d’adaptation, d’initiative et de travail  en équipe, aisance
relationnelle, efficacité et autonomie, souplesse, qualités rédactionnelles.
Complément : Bonne connaissance du milieu associatif, si possible en particulier du secteur de la
solidarité internationale / altermondialisme / ECSI, bonne maîtrise des outils bureautiques courants
(outils numériques libres)

Conditions

Intitulé de poste     :   Chargé·e de mission 
Nature du poste : Coordination de projets
Positionnement du poste :  sous la responsabilité du secrétariat national composé du CRID, ATTAC et le RADSI
Nouvelle-Aquitaine
Type de contrat : CDD 10 mois à temps plein 35h 
Statut     : Non cadre  
Salaire     :   2300€ brut mensuel
Lieu : Poste situé à Bègles (33)
Prise de poste     :   1er décembre 2024

Merci  d'envoyer  CV  et  lettre  de  motivation  avant  le  5  novembre à  :   Anne-Sophie  MAGGIORI,
coordinatrice du RADSI Nouvelle-Aquitaine annesophie.maggiori@radsi.org
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